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C.U.6.

COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA'

VERBALE n. 2 del 10.05.2018

Presenti:  Sig.ra Laura Cottafavi

Sig.ra 6razia Fallarini
Sig.ra Anna Caprino
Sig.ra Rosanna Sturaro

La seduta viene aperta alle ore 12.30.

il CUG approva il Regolamento di Funzionamento Interno

il CUG approva all'unanimita il Piano di Azioni Positive

il CUG da mandato al Presidente, dopo la redazione del presente verbale di
predisporre gli Atti conseguenti che inviera agli Organi consortili competenti
il CUG d& mandato alla Presidente a seguito delle azioni precedenti di curare la
pubblicazione sul sito Web del C.I.5.A. Ovest Ticino
il CUG da mandato al Presidente di istituire il registro delle delibere del CUG
il CUG definisce che nella prossima seduta dello stesso, da fissare a settembre
2018

o si approfondird , con particolare attenzione la formazione del personale

in riferimento alllART.1. Obiettivo 3 del Piano di Azioni Positive

o si procederd, cosi come previsto dal Piano di Azioni Positive, ART 2, Punto

4, all'indicazione del nominativo della consigliera di fiducia a cui i
dipendenti si possono rivolgere per segnalare eventuali situazioni

problematiche di competenza del CUG.



Il Presidente, per individuare questa figura tra i dipendenti, esterni al
CUG, inviera una lettera a futti gli inferessati chiedendo loro una
candidatura, se non ci fossero disponibilita, sard il CUG stesso a
esprimere la candidatura, considerando, tra il personale, il dipendente

con le caratteristiche ritenute pitl idonee per ricoprire tale funzione.
La seduta viene sciolta alle ore 13.35.

Romentino, 10.05.2018

Il Presidente
Laura Cottaf
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Il Segretario

Grazia Fallarini
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